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NA STANOWISKO -
Pracownik (Pracownica) Gospodarczy

w Urzedzie Gminy Rog6zno, Rogdézno 91B, 86-318 Rogézno
Liczba stanowisk: 1
Wymiar etatu: peten etat

Przewidywany termin zatrudnienia: od 1.09.2026 r.

Wymagania niezbedne:
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Wyksztatcenie co najmniej zasadnicze zawodowe.

Petna zdolnoé¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.

Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

Stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie pracy na stanowisku robotnika
gospodarczego.

Prawo jazdy kategorii B.

Umiejetnos¢ wykonywania prac remontowych, konserwacyjnych i utrzymaniowych.
Doswiadczenie w wykonywaniu prac budowlanych, remontowych lub gospodarczych.
Umiejetnos¢  postugiwania sie elektronarzedziami i podstawowym sprzetem
wykorzystywanym przy pracach remontowych oraz utrzymaniu terenéw.

Dyspozycyjno$¢ oraz gotowos$¢ do wykonywania prac w réznych lokalizacjach na terenie
gminy.

Obywatelstwo polskie / o stanowisko mogg ubiegaé sie rowniez osoby nieposiadajgce
obywatelstwa polskiego zgodnie z art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2024 r. poz. 1135).

Mile widziane - wymagania dodatkowe (dodatkowo punktowane):

—
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prawo jazdy kat. T, B+E,

Uprawnienia SEP do 1 kV (eksploatacja).

Uprawnienia do obstugi pilarek spalinowych.

Uprawnienia do obstugi podnosnikéw koszowych lub zwyzek.

Uprawnienia do kierowania ciggnikami rolniczymi lub maszynami komunalnymi.
Doswiadczenie w utrzymaniu zieleni (koszenie, wycinka, pielegnacja drzew i krzewow).
Doswiadczenie w pracach brukarskich, murarskich, stolarskich lub hydraulicznych.
Umiejetnos¢ wykonywania napraw instalacji wodno-kanalizacyjnych i elektrycznych.
Umiejetnos¢ spawania (mile widziane uprawnienia spawalnicze).

. Doswiadczenie w pracy w jednostkach samorzgdu terytorialnego lub jednostkach

gospodarki komunalne;.

Predyspozycje osobowosciowe:

Gk wh =

umiejetnosé pracy w zespole

odpowiedzialnos¢, sumiennosc¢ i rzetelnosc
samodzielno$¢ w wykonywaniu powierzonych zadan,
dobra organizacja pracy,

kultura osobista w kontaktach z mieszkancami.



Zakres zadan wykonywanych na stanowisku Pracownika (Pracownicy)

Gospodarczego:

Wykonywanie na zlecenie bezposredniego przetozonego, ktérym jest Kierownik Referatu

Gospodarki Komunalnej prac zwigzanych z porzgdkowaniem i utrzymaniem estetyki oraz

czystosci obiektow i terendéw zielonych na terenie Gminy Rogézno (dla ktérych zarzadca lub

wiascicielem jest Gmina Rogdzno), a w szczegolnosci:

1. usuwanie odpadow komunalnych z koszy oraz na wyznaczonym przez bezposredniego

przetozonego terenie,

koszenie i grabienie trawnikéw, skwerdw, placoéw, poboczy drdg, chodnikdw;

przycinanie krzewow i zywoptotdw, sadzenie kwiatow, pielegnowanie roslin;

zamiatanie placéw, parkingdw, chodnikow;

w okresie zimowym od$Sniezanie oraz dbalos¢ o wiasciwy stan nawierzchni ciggow

komunikacyjnych, placéw, parkingéw;

utrzymanie porzadku na placach zabaw, boiskach sportowych, skwerach, parkingach,

chodnikach:

przycinanie gatezi przy drogach i chodnikach;

porzadkowanie miejsc pamieci na terenie gminy;

9. wykonywanie na polecenie bezposredniego przetozonego drobnych napraw remontowych
i konserwatorskich w budynkach, na placach zabaw, itp. dla ktérych zarzgdca lub
wiascicielem jest Gmina Rogézno;

10. obstuga kosiarek spalinowych;

11. dbanie o podreczny warsztat pracy, w tym dokonywanie biezgcych napraw i konserwacji;

12. wykonywanie zadan i czynnosci pomocniczych polegajgcych miedzy innymi na pomocy w
zatadunku i roztadunku towarow, pracach magazynowych, ustawianiu mebli itp.;

13. organizowanie stanowiska pracy oraz prowadzenie prac zgodnie z przepisami BHP,
ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony srodowiska;

14. uzywanie narzedzi i srodkéw czystosci (myjacych i dezynfekujacych) zgodnie z ich
przeznaczeniem oraz sposobem stosowania;

15. dorgczanie miejscowej korespondencji mieszkancom i instytucjom.

16. zastepowanie stanowiska: pracownika gospodarczego;

17. Wykonywanie innych polecen wydawanych przez bezposredniego przetozonego, Wojta
lub Zastepce Wijta.
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Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

- Migjsce pracy. Urzad Gminy Rogozno, Rogézno 91B, 86-318 Rogozno oraz teren Gminy
Rogézno.

- Pracownik (Pracownica) powinien by¢ gotowy do pracy w zmiennych warunkach
atmosferycznych, a takze nastawiony na wykonywanie zadan zgodnie ze wskazaniami
przetozonego.

- Czas pracy — 8 godzin na dobe, poniedziatek — piatek, praca jednozmianowa.

- Zatrudnienie na podstawie umowy o prace w wymiarze petnego etatu na czas okreslony z
mozliwoscig zwarcia umowy o prace na czas nieokreslony, zgodnie z rozktadem czasu pracy
Urzedu Gminy Rogdzno.

- Warunki ptacy: wynagrodzenie wg. Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika
2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzgdowych (Dz. U. 2024 poz. 1638 z
pézn.zm.) oraz regulaminu wynagradzania pracownikow Urzedu Gminy Rogdézno, w
przedziale od 4830 zt brutto do 5100 zt brutto wynagrodzenie zasadnicze.



Wymagane dokumenty:

1.
2,
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podanie wraz z zyciorysem (CV);

oéwiadczenia o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z
petni praw publicznych;

o$wiadczenia o niekaralnosci za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego
lub umysine przestepstwo skarbowe;

oswiadczenie o posiadaniu prawa jazdy kat. B,

kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe;
kserokopie $wiadectw pracy (badz zaswiadczenie z obecnego miejsca pracy),
potwierdzajgce wymagane w ogtoszeniu doswiadczenie;

kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach, nabytych uprawnieniach;
dane kontaktowe niezbedne do poinformowania o spetnieniu wymagan formalnych i
zaproszenia na rozmowe kwalifikacyjna;

oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w procesie
rekrutaciji.

Termin i miejsce sktadania dokumentow

Oferty nalezy skilada¢ w zaklejonej kopercie z napisem ,Nabor — Pracownik
Gospodarczy” w terminie do: 31 lipca 2026 r. do godz. 9.00:

- osobiscie w siedzibie Urzedu Gminy Rog6zno (Rogézno 91B) - w Biurze Obstugi Mieszkanca
(parter),

- przestac pocztg na adres: Urzad Gminy Rogdzno, Rogézno 91B, 86-318 Rogdzno (decyduje
data wptywu do urzedu a nie data stempla pocztowego).

Zgtoszenia ztozone po terminie lub w inny sposéb niz okre$lony w ogtoszeniu, nie bedg brane
pod uwage w procesie naboru.

Ogtaszajgcy zastrzegajg sobie prawo uniewaznienia naboru bez podania przyczyny lub
uznania naboru za nierozstrzygniety.

Niniejszy nabér nie jest prowadzony w trybie art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2024 r. poz. 1135).

Rogézno, dnia 08.07.2026 r.
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